inénii Universitesi Rektorliigiinden:

SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

28 Haziran 2007 tarihli ve 26566 sayili Resmi Gazetede yayimlanan S6zlesmeli Personel
Cahigtirilmasina Iliskin Esaslar ile ek ve degisikliklerine tabi 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 4. maddesinin (B) fikrasina gore sézlesmeli personel istihdam edilecektir. flanda
belirtilen sartlar1 saglayan adaylar 2018 KPSS (B) gurubu puan siralamasi esas alinmak kaydiyla
yazili ve/veya sozIii sinav yapilmaksizin alinacaktir. Siralamaya girenlerin 1(bir) kat1 kadar yedek
kadro belirlenecektir. Asil kazananlardan bagvuran olmadigi takdirde veya aranan sartlart

tagimadig: tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.

PUAN
UNVANI |SAYISI| CINSIYETI ARANAN NITELIKLER TURU
- Yiiksekodgretim kurumlarmin Hemsirelik,
. Hemsirelik ve Saglik Hizmetleri veya 2018 yil1
HEMSIRE 91 E-K
Saglik Memurlugu lisans programlarinin KPSSP3
birinden mezun olmak.
- Yiiksekodgretim kurumlarmin Pataloji
SAGLIK ) K Laboratuvar, Pataloji Laboratuvar 2018 yili
TEKNIKERI Teknikleri 6nlisans programlarmin KPSSP93
birinden mezun olmak.
- Yiiksekogretim kurumlarinin Radyoloji
SAGLIK 4 E-K veya T1bbi Goriintiileme Teknikleri 2018 y1l1
TEKNIKERI onlisans programlarinin birinden mezun KPSSP93
olmak.
. - Yiiksekdgretim kurumlarinin Anestezi
SAGLIK 2018 y1l1
. . 4 E-K veya Anestezi Teknikerligi 6nlisans
TEKNIKERI KPSSP93
programindan mezun olmak.

ADAYLARDA ARANAN DiGER KOSULLAR

1.657 sayili Kanunun 48.maddesinde belirtilen sartlari tagimak.

2.Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

3.Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmis veya muaf olmak veya tecilli olmak.

4.657 Sayili Kanunun 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla ilan edilen
sozlesmeli personel pozisyonuna iligkin yatakli tedavi kurumlarinda 24 saat esasina dayali
caligmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligi bulunmamak. (Bu durum memuriyete

giriste tam tesekkiillii hastanelerden alinacak raporla tespit olunur.)



5.Bagvuracak adaylardan 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4/B maddesine gore
kamu kurumlarinda istihdam edilenlerin, “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sézlesmesi
esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya
sOzlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek

tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli

personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler” hilkmii geregince bu maddeye aykiri durumu

tespit edilenler hakkinda islem yiiriitiillmeyecektir.
BASVURU YERI, SEKLi VE ZAMANI
ilan Tarihi :13/01/2020

Bagvuru Bitis Tarihi 1 24/01/2020

Basvuruda istenilen Belgeler:

Bagvuru Dilekgesi

Ozgecmis

1 Adet vesikalik fotograf (son 6 ay igerisinde ¢ekilmis olacaktir)

E-devlet lizerinden alinan mezun belgesi ¢iktist

Niifus ciizdani fotokopisi

KPSS Sonug Belgesi (Sorgulama kodu {izerinde silinti ve kazinti olmayacaktir)

Adli Sicil Kayd1
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Bagvurular personelilan.inonu.edu.tr adresinden online yapilacaktir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

Yerlestirme sonuglart son bagvuru tarihinden itibaren 15 (onbes) giin igerisinde
www.inonu.edu.tr adresinde ilan edilecektir. ilan tebligat mahiyetinde olup, basvurusu kabul
edilip kazanan ve kazanamayan adaylar kurum web sitesinde duyurulacaktir.
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http://www.inonu.edu.tr/

